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Faxuri
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Sex

Domeniul ocupational

Experienta profesionala

Perioada
Functia sau postul ocupat
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DIACONU SILVIA-CARMEN

Botosani, str. Aleea Gen. Gheorghe Avramescu nr.12, bloc C10, sc. B, ap.3
0748035190

0231517556

silviacarmen.diaconu@gmail.com

romana

18 noiembrie 1956, Botosani

feminin

Director CCD Botosani

06.06.2012-prezent, director Casa Corpului Didactic Botosani

06.06.2012 — presedinte al Consiliului de Administratie C.C.D.Botosani

06.06.2012 — membru Consiliul de Administratie 1.S.J.Botosani

Elaborarea proiectului de dezvoltare a institutiei si a planului managerial, elaborarea programelor
de formare , coordonarea siimplementarea proiectelor de parteneriat educational la nivel local,
national, intemational, elaborarea de proceduri si instrumente de lucru, monitorizarea activitatii de


mailto:silviacarmen.diaconu@gmail.com

Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati
principale

Numele si adresa angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de
activitate

Educatie si formare
Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobéandite

Numele si tipul institutiei de
fnvatamant / furnizorului de
formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobéandite

Numele si tipul institutiei de
fnvatamant / furnizorului de
formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobéandite

formare continua a personalului didactic si didactic auxiliar din invatamantul preuniversitar,
presedinte comisie de evaluare a proiectelor;

septembrie 1995 si pana in prezent :

Profesor |, gradul |, specializarea Educatje Fizica si Sport

titular la Palatul Copiilor Botosani

Director Palatul Copiilor, Botogani - august 2009
- Coordonarea activitatii instructiv-educative la cercul de sah si asigurarea
participarii membirilor cercului la toate competitiile locale, intejudetene, nationale si
internationale cuprinse in Calendarul Activitatilor Educative Extragcolare al
Ministerului Educatiei Nationale ;
- Evaluarea calitatii actului educational la Palatul Copiilor Botosani;
-  Elaborarea si diseminarea proiectelor educationale nationale, interjudetene si
regionale de profil;
- Presedinte al Comisiei de Sanatate si Securitate Tn munca;
- Membru in Consiliul de Administratie al Palatului Copiilor Botosani ;
- Membru in Comisia de rezolvare a conflictelor la nivelul Palatului Copiilor
Botosani;
- Presedinte al Comisiei pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii (C.E.A.C.);
- Presedinte Asociatia Judeteana de sah Botosani din 2005 si pana Tn prezent ;
- Membru in Comisia Nationala a sahului feminin — F.R. Sah Bucuresti ;
- Membru al Comisiei Nationale ,Sahul in scoald” F.R. Sah Bucuresti ;
- Membru in Corpul de Elita al Inspectoratului Scolar al Judefului Botosani ;
- Metodist |.S.J. Botosani ;
- Membru al Corpului National de experti in management educational incepand cu
data de 27.04.2012.
- Membru in Consiliul de Administratie al 1.S.J.Botosani din anul 2012.

Palatul Copiilor, Botogani, str. Mihail Kogalniceanu nr. 27-31

educatie non-formala Tn invatamant(extracurriculara), detasat in interesul
invatamantului prin O.M. director la Casa Corpului didactic Botosani incapand cu
06.06.2012

22.08.-18.09.2015
Evaluator de competente profesionale — certificat CNFPA
Evaluare competente adulti incadrati in munca

Asociatia Humanitas Tineret

2012-2015
Evaluator - adeverinta

Evaluarea competentelor dezvoltate de catre participantii la programele de formare
continua si dezvoltare profesionala

Casa Corpului Didactic Botosani
19 ianuarie -17 martie 2013

Competenta, inovare si profesionalism prin TIC (CIPTIC, 160 ore, 40CPT)
Utilizarea TIC in educatie




Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobéandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobéandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Perioada
Callificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Perioada
Callificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Perioada
Callificarea / diploma obtinuta

Numele si tipul institutiei de
fnvatamant / furnizorului de
formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Casa Corpului Didactic Botosani

15.03-08.04.2013
A Doua Sansa (60 ore, 15 credite profesionale transferafile)
Formarea cadrelor didactice care lucreaza cu persoane care au abandonat scoala

Casa Corpului Didactic Botosani

Mai — iunie 2013
Coordonate ale unui nou cadru de referinta al curriculumului national, 15 CPT

Familiarizarea participantilor cu problematica (aspecte conceptuale, metodologice,
tipuri/criterii de analiza etc.) prezentata in documentul referitor la cadrul de referinta
al Curriculumului National pentru invatamantul preuniversitar din Romania;
Abilitarea metodologica a participantilor pentru a proiecta, implementa si evalua
curriculumul National ( planuri cadru de Tnvatamant, programe scolare, manuale
scolare);

Abilitarea participantilor pentru a abilita la randul lor, cadre didactice din
invatamantul preuniversitar, din punct de vedere teoretic si metodologic, Tn privinta
problematicii ( aspecte conceptuale, metodologice, tipuri/ criterii de analiza etc.)

CNEE; Casa Corpului Didactic Botosani

22-24.06.2012
Educatia copiilor cu CES la gradinita — adeverinta 25 ore

identificarea principalelor tipuri de CES la prescolari; realizarea si implementarea
un PIP pentru prescolarii cu CES; identificarea si folosirea principalelor strategii de
interventie psihopedagogica in conditiile de dificultate in invatare si dezvoltare;
implicarea in propria dezvoltare profesionala si formarea unui stil propriu de actiune
educational-recuperativa

Casa Corpului Didactic Botogani

5-10.05.2012
METODISTUL- exemplu de profesionalism- adeverinta

transformarea intr-un specialist de referinta al invatamantului botosanean;
cunoasterea si aplicarea la clasa noutatile in domeniu; consilierea colegilor
debutanti, cunoasterea legislatiei in vigoare

Casa Corpului Didactic Botosani

5-11 aprilie 2012
SAH -Certificat de perfectionare profesionala

Centrul National de Formare si Perfectionare a Antrenorilor, Federatia Romana de
Sah

Aprilie 2012

Participare la Simpozionul Judetean ,,Experiente educationale” cu lucrarea
sLocul si rolul sahului in cadrul disciplinelor optionale”- adeverinta



Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Perioada

Callificarea / diploma obtinuta
Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Perioada

Callificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobéandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Perioada

Callificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
fnvatamant / furnizorului de
formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobéandite

Casa Corpului Didactic Botosani

25-27 februarie 2011
Certificat de perfectionare profesionala -SAH

Centrul National de Formare si Perfectionare a Antrenorilor, Federatia Romana de
Sah

20-28 august 2011
Cursul de perfectionare profesionala — antrenor sah- adeverinta
Directia pentru Sport a Judetului lasi

20-22 August 2010
Formare si responsabilizare prin educatia extracurriculara - Adeverinta 24ore

Comunicare in situatji extracurriculare, gestionarea activitatilor extracurriculare,
managementul timpului liber

Casa Corpului Didactic Suceava

20.05.2009-18.10.2009
MENTOR - Certificat de absolvire CNFPA

Comunicare interactiva, Comunicarea mentor-student practicant, Mentinerea
echilibrului in cadrul grupului de lucru, Dezvoltarea capacitatilor de predare a
cunostintelor si de formare a deprinderilor,indrumarea observérii de catre studentul
practicant a procesului de predare invétare, Indrumarea studentilor in alcatuirea
proiectului didactic, Evaluarea performantelor studentilor, Organizarea activitatii de
practica pedagogica, Planificarea activitatii de practica a studentilor.

Asociatia Humanitas Tineret, Botosani

28.03.2009- 09.05.2009
FORMATOR - Certificat de absolvire CNFPA

Pregatirea formarii, Realizarea activitatilor de formare, Evaluarea participantilor la
formare, Aplicarea metodelor si tehnicilor speciale de formare, Marketing-ul
formairii, Proiectarea programelor de formare, Organizarea programelor si a stagiilor
de formare, Evaluarea, revizuirea si asigurarea calitatii programelor si a stagiilor de
formare.

Asociatia Humanitas Tineret, Botosani

Februarie 2012
Certificat de acordare a gradului didactic |
Educatie Fizica si Sport



Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Perioada
Calificarea / diploma
obtinuta
Disciplinele principale studiate /
competente profesionale

dobéandite
Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobéandite

Numele si tipul institutiei de
fnvatamant / furnizorului de
formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobéandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Perioada

Callificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobéandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Perioada

Universitatea ,Al. |. Cuza”, lasi

August 2008
Certificat de acordare a gradului didactic Il
Educatie Fizica si Sport

Universitatea "Al.l.Cuza”, lasi

2006-2008 / 4 semestre / 120 de credite
Diploma de Master - Management Educational

Roluri si functii manageriale, Bazele si managementul comunicarii in domeniul
educational, Managementul crizelor si conflictelor educationale, Sociologia
educatiei, Marketing educational, Managementul curriculumului, Politici
educationale, Administrarea resurselor financiare, Mijloace de comunicare cu
presa, Managementul proiectelor educationale, Psihosociologie organizationala,
Dezvoltare comunitara, Cercetare stiinfifica

Universitatea ,Petre Andrei”, lasi — Facultatea de Psihologie si Asistenta Sociala

2007-2008 / 200 ore / 60 de credite profesionale transferabile

Atestat de formare continua a personalului didactic- Managementul institutiilor
educationale

Managementul educational, Comunicare si curriculum / Competente metodologice
dobéndite: elaborarea de strategii i instrumente manageriale la nivelul institutiei si
clasei de elevi ; aplicarea tehnicilor de eficientizare a procesului instructiv-educativ.
Competenfe de comunicare s relafionare dobandite: stabilirea de relatii
interpersonale pozitive cu diferiti actori implicati in procesul educational; aplicarea
unor strategii eficiente de consiliere profesionala, individuala si de grup; selectarea
cailor si mijloacelor de comunicare adecvate cu personalul institutiei
scolare.Competenfe de conducere si coordonare dobéndite: proiectarea activitatilor
cu caracter managerial din scoala; elaborarea si aplicarea de instrumente de
monitorizare, consiliere si evaluare a cadrelor didactice; management de proiect;
delegarea sarcinilor si responsabilitatilor in cadrul echipelor de lucru. Competenfe
de evaluare: elaborarea obiectivelor si criteriilor de evaluare a activitatii din unitatea
scolara si clasa de elevi; aplicarea instrumentelor de monotorizare si evaluare
specifice examenelor si concursurilor scolare.

Casa Corpului Didactic Botosani

12.05.2008 — 16.05.2008 / 44 ore / 11 credite

Atestat de formare continua a personalului didactic- Managementul activitatilor
didactice non-formale

Managementul resurselor umane, Management de curriculum, Management
financiar si legislatie, Management de proiect, Calitatea in educatje si evaluarea
calitatii.

CNFP —Casa Corpului Didactic Cluj

2006-2007/ 80 ore



Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobéandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Perioada
Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobéandite

Numele si tipul institutiei de
fnvatamant / furnizorului de
formare

Perioada

Calificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobéandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Perioada
Callificarea / diploma obtinuta

Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Perioada
Callificarea / diploma obtinuta

Inspector resurse umane / Certificat de absolvire

Administrarea bazei de date de evidents a personalului utilizand PC-ul, intocmirea
si gestionarea documentelor de evidenta a personalului, Organizarea recrutarii i
selectiei personalului, Intocmirea si gestionarea carnetelor de munca ale
personalului angajat, intocmirea dosarului de pensionare, intocmirea statului de
platé pentru personalul incadrat, Intocmirea si depunerea declaratiilor privind
contributiile la bugetul de stat.

FEG ,EDUCATION” , lasi

August 2004
Certificat de acordare a definitivarii in invatamant
Educatie fizica si sport

Universitatea ,Al. |. Cuza”, lasi

2002-2004
Diploma de master — Management in sport/ 90 credite

Managementul organizatiilor, Introducere in utilizarea PC, Sociologia sportului,
Marketing, relatii publice si protocol in sport, Elemente de statistica aplicate in
educatie fizica si sport, Comunicare si negociere in sport, Managementul resurselor
umane, Organizare si legislatie in educatie fizica si sport, Management in sport,
Organizatii sportive internationale, Administrarea bazelor sportive, Conducerea
organizatiilor sportive, Scrierile oficiale Tn lumea sportului.

Universitatea ,A.l. Cuza”, lasi — Facultatea de Educatie Fizica si Sport

1998-2002
Diploma de licenta / 290 credite

Educatie fizica si sport , Anatomie si biomecanica, Informatica, Limba franceza,
Teoria activitatilor fizice si sportive, Atletism, Gimnastica de baza, Sporturi de iarna,
Istoria educatiei fizice si sportului, Gimnastica acrobatica, Handbal, Turism,
agroturism - ecoturism, Igiena educatiei fizice si sportului, Gimnastica aerobica,
Activitati ludice, Tenis de masa, Fiziologie generald, Natatie, Prim ajutor, Biochimie,
Baschet, Volei, Haltere-culturism, Metode de cercetare in educatie fizica si sport,
Gimnasica ritmica, Masurare si evaluare in educatie fizica si sport, Organizare si
legislatie Tn educatie fizica si sport, Psihologia educatiei fizice si sportului,
Olimpism, Dans folcloric si modern, Fitness, Management scolar, Teoria si metodica
antrenamentului sportiv, Gestionarea si administrarea bazelor sportive, Profilaxia si
terapia deficientelor fizice, Volley beach, Sociologia educatiei fizice si sportului,
Filozofia activitatilor fizice si de loisir, Servicii si programe Tn educatie fizica si sport,
Deontologie si integrare in comunitatea locala a profesorilor de educatie fizica,
Organizarea de competitii si activitati culturale, Psihologie scolara, Pedagogie,
Metodica educatiei fizice si sportului, Practica pedagogica.

Universitatea ,A.l. Cuza”, lasi — Facultatea de Educatie Fizica si Sport

1997-1998

Antrenor de sah — Certificat de clasificare profesionala CNFPA — Carnet de
antrenor



Disciplinele principale studiate /
competente profesionale
dobandite

Numele si tipul institutiei de
invatamant / furnizorului de
formare

Aptitudini si competente person
Limba(i) materna(e)

Limba(i) straina(e) cunoscuta(e)
Autoevaluare
Nivel european (*)

Limba franceza

Competente si abilitati sociale

Competente si aptitudini
organizatorice

Competente si aptitudini de
utilizare a calculatorului

Teoria si metodica antrenamentului sportiv, Pedagogia sportului, Anatomie,
Biomecanica, Fiziologia sportului, Psihologia sportului, Igiena sportului, Marketing.

Ministerul Tineretului si Sportului — Scoala Nationala de Antrenori

ale
romana

Exprimare literarda de foarte buna calitate dobanditd printr-un indelung exercitiu de scriere, vorbire
dialogare (carti scrise, conferinte, numeroase emisiuni de radio si televiziune); profesionist (candidat de
maestru), format prin educatie si participare la concursuri, specializare

intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la Discurs oral [Exprimare scrisa
conversatie
B2 Utilizator B2 Utilizator | B| Utilizator | B| Utilizator |B| Utilizator
independent independent| 1| elementar | 1|independent| 1| independent

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinta Pentru Limbi Strdine

- Colaborator la diverse activitati sociale si sportive Tn parteneriat cu Asociatia
Judeteana de Sah, Directia Judeteana pentru Tineret si Sport si Primaria
Municipiului Botosani ;

- Membru in colectivul de redactje al revistei sportive ,ATLAS” — al Colegiului

National ,A.T. Laurian”, Botosani ;

Membru fondator si Presedinte al Asociatiei Judetene de Sah, Botosani ;
Colaborator pe baza de voluntariat la actiunile DJTS Botosani ;

Secretar al Comisiei Nationale ,Sahul in scoala”;

Membru in Comisia Nationala a sahului feminin;

Membru in Corpul de Elita al Inspectoratului scolar al Judetului Botosani ;
Membru Tn Registru national al expertilor in management educational.

Comunicare eficienta, lucru in echipa, loialitate, credibilitate si responsabilitate,
incurajarea si sustinerea colegilor, dobandite si in cadrul cursurilor de formare
continua la care am participat

- Aptitudini manageriale si organizatorice dobandite intr-o permanenta solicitare
datorata functiilor de conducere si coordonare avute de-a lungul timpului;

- Capacitatea de a gestiona bugete dobandita din functiile de coordonare a proiectelor exercitate pana

in prezent;

- Capacitate de analiza si sinteza, initiativa, putere de decizie.

Competenta manageriala (cunostinfe de management, calitati si aptitudini
manageriale), competen{a decizionalda, capacitate de organizare si coordonare a
activitatii sahiste si nu numai, elaborare de strategii, abilitati in negociere, realizarea
de conexiuni intre rezultate, implicarea in actiuni de voluntariat si sustinerea acestora
— dobandite pe parcursul celor sase ani de cand sunt presedinte al Asociatiei
Judetene de Sah si in cadrul cursurilor de formare continua la care am participat.

- Cursuri de pregatire in domeniul informaticii ;

- Am creat un soft educational pe www.didactic.ro, intitulat ,Jocul de sah”;

- Initiator si organizator al Concursului National de Sah Virtual in colaborare cu
cercul de informatica CAE / 2009 , 2010, 2011 si 2012;

-Folosesc in pregatirea elevilor leciii de sah de pe www.youngchess si jocul de sah
online cu jucatori din Spania, ltalia, Franta, Germania, Ucraina si din Romania ;

- Folosesc in pregatirea elevilor biblioteca virtuala a F.R. Sah .



http://europass.cedefop.europa.eu/LanguageSelfAssessmentGrid/ro
http://www.youngchess/

Competente si aptitudini in
domeniul sportiv

Alte competente si aptitudini

Permis de conducere

Informatii suplimentare

- Antrenor si arbitru national ;

- Membru fondator al Clubului Sportiv Palatul Copiilor Botosani ;

- Presedinte al Asociatiei Judetene de Sah ;

- Candidat de Maestru in sahul de performanta ;

- Organizare si participare la concursuri si festivaluri nationale si internationale, unde
am obtinut numeroase premii ( medalii de aur, argint si bronz ).

Rationament deductiv, o buna memorie, capacitate de ordonare a informatiei, fluenta
ideilor, originalitate, sensibilitate la probleme, spirit de observatie si atentie
distributiva, preocuparea de a invinge rutina, de a gasi mijloace, procedee, metode
care sa-mi faca munca mai eficace, entuziasm, flexibilitatea gandirii, restructurarea
informatiei. Pasiune pentru muzica clasica si alte genuri de muzica, competenta
exersata prin auditii, concerte, etc.

categoria B

Participare la Conferinta finala a proiectului ,Proces educational optimizat in
viziunea competentelor societatii cunoasterii’, POSDRU/55/1.1/S/25952, Sinaia,
6-8.11.2012 M.E.N;
Participare la Conferinta Nationala ,,Consiliere in educatie” din cadrul Proiectului
POSDRU/87/1.3/S/62350 ,Model de consiliere centrat pe consilierea si educarea
carierei elevilor’, 19-21.06.2013, C.C.D.Mehedinti;
Participare la Conferinta finala a proiectului strategic ,, Un invatamant performant
bazat pe decizii fundamentale — Strategii de valorificare a evaluarilor
internationale privind rezultatele invatarii’”, POSDRU/55/1.1/S/35279, Sinaia, 24-
27.10.2013, M.E.N.
- Am obtinut performanfe in pregatirea copiilor distingi la concursuri de profil,
materializate in obtinerea locului I, Il, lll si mentiuni la faza internationala si nationala
si locurile |, II, 11l si premiile speciale la faza interjudeteana/ regional3;
- Am participat in calitate de membru al juriului sau al comitetului de organizare la
concursurile scolare incluse in programul de activitati si in CAE al MECTS;
- Am creat un Soft Educational cu lectii de sah pe www.didactic.ro — Cancelaria
Nationala (aparut incepad cu data de 12.12.2008, constand in prezentarea in Power
Point a jocului de sah intr-un mod atractiv);
- Fac parte din Comisia tehnica de arbitraj de la DJST Botosani ;
- Sunt antrenor de sah si am participat ca sef al Delegatiei roméne la Campionatele
Europene de copii de la Batumi-Georgia, la Campionatele Europene din
Muntenegru, la Campionatele Europene din Serbia;
- Din anul 2005 fac parte ca voluntar din comisiile de organizare si desfasurare a
actiunilor sahiste organizate de D.J.S.T. Botosani ;
- Am participat la simpozioane si seminarii care au avut ca tema jocul de sah.
- participare in comisii de lucru pentru realizarea de metodologii, 2010-2011


http://www.didactic.ro/

Publicatii

Persoane de contact

Carti publicate cu ISBN :
- ,Studiu asupra deschiderii si trecerea catre jocul de mijloc”, Ed. Accent Print —

Suceava, 2007,

- Ghid metodic - ,Notatia partidei de sah” Ed.Tiparul Barlad, 2008;

- Revista sportiva ATLAS al C.N. "A.T.Laurian”, Botosani- membru in colectivul de
redactie-colaborator;

- ,Sah pe tabla invatamantului primar”,revista de atitudine si opinie privind sahul

scolar-Ed.Media Sind — Vaslui. 2011;

-,Sahul?- nimic mai simplu!!!” Ghid orientativ pentru anii de studiu I-1l, Ed.Agata —

Botosani, 2011;

- Succesiunea planului” Ghid orientativ” pentru anii de studiu lll- IV, Ed. Agata,

Botosani, 2011,in conformitate cu cerintele programului national optional "Sahul in

scoala”.

- Participare cu lucrarea ,, Managementul Centrului de Documentare si Informare” la
Conferinta Nationala - Centrul de Documentare si Informare, vector al dezvoltarii
culturii informatiei, Sibiu, 8-9 noiembrie 2013 organizata de M.E.N., C.C.D. Sibiu, si
I.S.J. Sibiu in parteneriat cu Institutul Francez din Romania, Biblioteca judeteana
Astra Sibiu, Facultatea de Litere si Arte Sibiu — Departamentul Limbi Romanice,
Asociatia Bibliotecarilor din Romania(ABR), Asociatia ARSCDI si Asociatia
EduMedia.

Prof. Mihaela Hunca — Inspector Scolar General — I.S.J.Botosani;
Prof. Daniela Nour— Director Palatul Copiilor, Botosani;

Prof. Ana Tepes — Inspector Directia Judeteana pentru Sport si Tineret, Botosani.




